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POLITICA INTEGRADA DE CALIDAD Y MEDIO AMBIENTE / QUALITY AND ENVIRONMENTAL POLICY

POLITICA DE CALIDAD Y MEDIO AMBIENTE

Esta Politica describe nuestro compromiso y enfoque a la gestién dentro de Mindray Medical Espafia. Tiene la intencion de
comunicar a todo el personal el objetivo general de nuestro Sistema de Gestion Integrado de Calidad y Medio Ambiente
cumpliendo con los requisitos de UNE-EN-ISO 9001:2015 y UNE-EN-ISO 14001:2015, proporcionando el marco de referencia
para establecer objetivos de calidad y medio ambiente. En MME, conscientes de los problemas ambientales, buscamos, en la
medida que sea posible, limitar el impacto ambiental que tiene nuestro negocio.

Por razones de responsabilidad social, tanto regulatoria como corporativa, declaramos que la calidad nuestros productos, la
atencion al cliente, el andlisis de riesgos, la proteccion del medio ambiente y la prevencién de la contaminacidn, son
pilares fundamentales de nuestros negocio, imprescindibles para mantener la competitividad, la continuidad y el crecimiento,
cumpliendo las expectativas de todas las partes interesadas, todo ello dentro del cumplimiento de la legislacion vigente
aplicable.

Para alcanzar estos objetivos, la Direccién dota la estructura y recursos necesarios para cumplir con los requisitos establecidos
consiguiendo la plena satisfaccién del cliente, suministrando productos de acuerdo con los requerimientos contratados y
asegurando su calidad, fiabilidad y rendimiento, estableciendo esta Politica Integrada (Calidad y Medio Ambiente) que se basa en
los siguientes principios:

Definir, implantar y mantener el Sistema de Gesti6n Integrado con un enfoque basado en procesos para la mejora
continua.

Cumplir los requisitos legales y reglamentarios aplicables y cualquier otro adicional impuesto por la organizacién o por
partes interesadas.

Fomentar, a todos los niveles de la organizacién, un clima favorable a la cultura de la calidad y el respeto al medio
ambiente, formando y motivando a todo el equipo humano.

Esta Politica ha sido comunicada a los trabajadores y esta disponible para todas las partes interesadas, ha sido comprendida
por toda la organizacion, esperando que todas las personas que realicen trabajo en nuestro nombre compartan estos valores. Esta
politica esta sujeta a revision anual para garantizar su continua idoneidad

QUALITY AND ENVIRONMENTAL POLICY

This Policy outlines our commitment and approach to environmental management within Mindray Medical Espafia. It
aims to communicate to all staff the overall aim of our Integrated Quality and Environmental Management System
complying with the requirements of UNE-EN-ISO 9001:2015 and UNE-EN-ISO 14001:2015, providing the framework
to establish quality and environmental objectives. At Mindray, aware of environmental problems, we aim to limit the
environmental impact as much as possible.

For reasons of social responsibility, both regulatory and corporate, we declare that the quality of our products,
customer service, risk analysis, environmental protection and pollution prevention are fundamental pillars of our
business, essential to maintain competitiveness, continuity and growth, meeting the expectations of all
stakeholders, all in compliance with the applicable legal obligations.

To achieve these aims, the Management provides the necessary structure and resources to fulfil the established
requirements, and ensures full customer satisfaction, supplying products in accordance with the contracted
requirements and ensuring their quality, reliability and performance, establishing this Integrated Policy (Quality and
Environment) which is based on the following guidelines:

Define, implement and maintain the Integrated Management System with a process-based approach for
continuous improvement

Fulfil the applicable legal and regulatory requirements and any additional requirements imposed by the
organization or by interested parties.

Promote a favorable climate at all levels of the organization by encouraging the a culture of quality and respect
for the environment by training and motivating the entire team

This Policy has been communicated to workers and it is available to all stakeholders. It has been understood
throughout the company, expecting that all people carrying out work upon our behalf, share these values. This Policy
is subjected to annual review to ensure its continued suitability.
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